OBLIGACION No. 1, 2,10, 12 y 17

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS MARZO 2025.

FEBRERO 17 2025 — Reunidn auditorio CBI Palmira con el Ing. Pedro Miranda, La Dra. Claudia Elena
Becerra — Asignacién de Instructores por RUTA.

FEBRERO 17 2025 — Socializacién del Programa CampeSENA CBI - con la Dinamizadora Lucy Paredes
—alcaldia de Jamundi con lideres de la Asociacidn de Mujeres Emprendedoras de Villa Paz -
Jamundi

| -
e

| | L

~

=

- | ;'//.7

W\ s
~ONWETY

- GOy
FEB 17 2025 '/ \\\ . ‘
!



FEB 17 DE 2025

FEB 17 2025

OBLIGACION No. 1, 2, 10, 12  y 17


FEBRERO 17 2025 — Socializacién del Programa CampeSENA CBI — Secretario de Desarrollo
Comunitario Campesino, la Dinamizadora Lucy Paredes — Alcaldia Jamundi Valle

FEBRERO 18 2025 — Socializacion con la Dinamizadora Lucy Paredes — lineamientos de Asociaciones
por Instructor — Auditorio CBI Palmira.
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FEBRERO 21 2025 — Socializacidn del Programa CampeSENA CBI con la Dinamizadora Lucy Paredes
—Sala de Juntas CBI — Andlisis de RUTAS Y ASOCIACIONES - Participan en las Formaciones de Marzo
a Agosto 2025.
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FEBRERO 24 DE 2025 — Reunidn auditorio CBI Palmira con el Ing. Pedro Miranda, reunién Analisis
de Estadistica para la aartura de Fichas por Instructor.
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FEBRERO 24 2025 — Socializacion del Programa CampeSENA con la Asociacion Agro Cultural
RIZOMA — Ginebra Valle, nos acompafiid la Dinamizadora Lucy Paredes.
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FEBRERO 25 2025 — Socializacién del Programa CampeSENA con la Asociacion Aprendices San
Antonio de los Caballeros - Florida — nos acompafié la Dinamizadora Lucy Paredes.
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FEBRERO 26 2025 — Socializacion Aprendices — Asociacidon de Mujeres Emprendedoras Campesinas
de Villa Paz - Jamundi

Carrera 48Willa Paz, Jamundi, Valle del
Cauca - /

FEBRERO 27 — Socializacién del Programa CampeSENA CBI y concertacién de Formacién con Lideres
de Asociacion Campesina de Cerrito Valle
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FEBRERO 28 — Socializacién del Programa CampeSENA CBI — Aprendices Cauca Seco — La Dolores —
via Palmira — Cali
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MARZO 4 2025 - Socializacion del Programa CampeSENA CBI - Asociacion UNEPROCUMBRE —
Pavas — La Cumbre

Coord.: 3.654672°N, 76.579838°W

MARZO 5 2025 — Primera Formacién en Generacion de Ideas para un Negocio Innovador —
Asociacidn Agro Cultural RIZOMA — Ginebra Valle
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MARZO 6 2025 — Socializacion del Programa CampeSENA CBI - Asociacion ASOEMCAN —
Candelaria.
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OBLIGACION No. 4

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAIME ALBERTO VALENCIA ARANA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/03/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3163872 - GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR

Proyectar el mercado segin segmentos y métodos de prondstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3163876 - GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR

Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA
DE APRENDIZAJE:

3163873 - GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR

16/03/25 15:59
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 3163871 - GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 3163875 - GENERACION DE IDEAS PARA UN NEGOCIO INNOVADOR
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

16/03/25 15:59 Page 2 of 3



ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAIME ALBERTO VALENCIA ARANA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

16/03/25 15:59 Page 3 of 3



OBLIGACION No. 8



OBLIGACION No. 8


OBLIGACION No. 8

SENA

N

ACTA No. 2

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Reunidn Estrategia CampeSENA'Y FULL POPULAR

CIUDAD Y FECHA: 17/02/2025 HORA INICIO: | HORA FIN:
8:10 AM 1:30 PM

LUGAR Y/O ENLACE: Auditorio- Instalaciones SENA | DIRECCION / REGIONAL /
CENTRO: Calle 40 30- 44 Palmira-
Valle Del Cauca

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
e Socializacion del programa SENNOVA
e Presentacion del equipo GAE (Gestion Administrativa Educativa)
e Induccion CampeSENA
e Socializacion de programacion RUTAS CampeSENA
e Presentacién instructores CampeSENA y Economia Popular

OBIJETIVO(S) DE LA REUNION: Socializar los lineamientos y planeacién de la Estrategia
Institucional de CampeSENA y Economia Popular.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8 :10 am se inicié la reunién con la participacion de:

Representantes de CampeSENA y Economia Popular:

e C(Claudia Elena Becerra, Profesional grado diez (10)
e Lucy Paredes. Dinamizadora
e Melissa Mesa Espinosa, Apoyo administrativo

Coordinador académico, Centro de Biotecnologia Industrial:
e Pedro Jesus Miranda Villamizar.

Instructores contratados programa CampeSENA. Adjunto listado de asistentes.
El propdsito del encuentro fue:

Realizar la induccién de las estrategias CampeSENA y ECONOMIA POPULAR: objetivos,
alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia, procedimientos e impacto
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Socializar con los instructores las rutas asignadas a cada uno, proporcionando la informacion
necesaria para garantizar la correcta ejecucidn de sus actividades, asi como resolver dudas y
asegurar la correcta asignacién de responsabilidades. A continuacidn, se detallan las rutas y
los instructores asignados:

RUTA 1: APOYO A INICIATIVAS ASOCIATIVAS, QUE INCLUYEN IDEACION Y FORMULACION
DE PROYECTO ASi MISMO, ACOMPANAMIENTO TECNICO.

1)
2)
3)
4)

Nancy Fabiola Garcia
Rainer Alexis Ruiz
Victor Mario Silva
Jaime Alberto Valencia

RUTA 2: CONSOLIDACION DE INICIATIVAS PRODUCTIVAS DE LA ECONOMIA CAMPESINA.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

Monica Calle

Julian Andres Tenorio
Andrea Meneses Serna

Jairo Rene Mora

Adriana Bobadilla Garces
Maria Del Carmen Acevedo
Maria Gladyz Ruiz Camilo
Nairoby Hurtado Candelo
Alejandro Escobar Hernandez

10) Jorge Potes

11) 11)Angela Viviana Lenis

12) Diana Marcela Argoty

RUTA 3: FORTALECIMIENTO PRODUCTIVO Y COMERCIALIZACIION ORGANIZACIONAL.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

Lina Fernanda Roldan

Linda Katherin Herrera

Luci Elena Varela

Patricia Ximena Acosta
Carlos Felipe Ramos

Jose Eyder Hernandez

Luis Ernesto Ruano

Seyda Ruby Martines Tenorio
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9) Ivan Estrada Mesa

10) Jaime Alberto Valencia

11) Angela Maria Quintero Varela
12) Rainer Alexis Gutierrez

RUTA 4: FORTALECIMIENTO SOCIAL Y COMUNITARIO A ORGANIZACIONES CAMPESINAS

Giovanni Ancizar Gutierrez Mora
Sandra Isabel Cafias Restrepo
Arley Garcia Zuniga

Victor Fernandez De La Cruz
Carlos Jubel

Yohanna Acosta

Alejandro Lopez Vidal

Edwar Gomez Gomez

Edwin Alfonso Cabal

WK NOL R WNRE

TITULADA

German David Daza
Delfin Alexander

Janeth Viviana Sepulveda
Angela Marcela Hoyos
Jorge Luis Llanos

SN e ol

Alejandro Vargas

Se compartid informacion del programa SENNOVA en articulacion con CampeSENA.

Se acordé programar una segunda reunioén para mafiana 18 de febrero de 2025 para atender

inquietudes sobre el programa CampeSENA.

Asi mimos se resaltaron a los instructores, la importancia de la planeacién y programacion

de los cursos durante el periodo de formacion.

CONCLUSIONES

A partir del andlisis realizado durante la reunidn, se concluye que:
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1.

Se defini6 métodos eficaces para identificar comunidades que presentan
oportunidades para mejorar sus capacidades productivas, las cuales podrian ser
potenciadas en términos de competitividad, productividad y generacién de
conocimiento. Este proceso se enmarca en una articulacién estratégica con el
programa SENNOVA,

fortalecimiento de dichas comunidades.

lo que contribuird significativamente al desarrollo y

Se procedio a formalizar la asignacion de nombres y la ruta correspondiente para cada
uno de los instructores, de manera que se establecid una distribucion clara y
organizada de acuerdo con las rutas definidas, las cuales incluyen: Ruta 1, Ruta 2, Ruta
3, Ruta 4, asi como la formacidn titulada y la atencién a Economia Popular.

3. Se asignaron responsabilidades al equipo de instructores para la correcta
implementacion la Programacion.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

Presentar 1 o 2 10/03/2025 Programa especial
proyectos al CampeSENA y Full
programa SENNOVA Popular

Coordinacién del

Formacion
Coordinar y 18/02/2024 Programa especial
confirmar fecha de CampeSENA y Full
reunion para Popular
socializacion de Coordinacién del
estrategias del Formacion
programa SENNOVA
a los proyectos
focalizados
Programar reunién POR DEFINIR Programa especial
con GAE (Gestidon CampeSENA y Full
Popular
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administrativa Coordinacion del

educativa) Formacion
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Claudia Elena Coordinadora
Becerra CampeSENA 'y
FULL POPULAR
Melissa Mesa Apoyo
Espinosa administrativo
CampeSENA 'y
FULL POPULAR
Pedro Jesus Coordinador
Miranda académico,
Villamizar. Centro de
Biotecnologia
Industrial
Equipo Programa
Instructores especial
CampeSENAY
FULL POPULAR

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

GOR-F-084 V02




[ 4
SENA

N

SEMNA

IN

REGISTRO DE ASISTENCIA /DA Y3 _ DELMESDE_OO DELARO 2025

ol | Roonioh equpo QompeSeNe y Foll Pofulav
No MOMBRES ¥ APELUDOS wosooumints | PARR | oy im] G?me :wa:mmnmm |mhmm. m THRMA O PARTIGPADON
__Nulm%m, leeaxigl | % SENRCRY B SR Bkt & 7 R
| TRbreis bwlods 6633e8r| | X, Ehoge ©. cﬁ@ﬁ% Eme  loas |
Loy & Romnd G306 509 . G';;;f; rc:w.«r:rufnoo SM“?S‘*? 3 lé-(:!'fr&ﬂ““
Oorat e Gl 16370782 X (e s gl g o mll spirione] — | P2
G dalll il =ENA ; .
Jo e | L6 23000 i B e ey kel [e2z0k0) o1 ,,.LL
ﬂmm Neowda|$4-296:383 e AR m‘:&ﬁlﬁi P:.'-H‘Es"l“ <1 TRk
Sex(MHa%m 66393%Y 4 senn [Z2imarie £ 3250 H&;&J{ZHJ
- A€l bSsedds] v mﬂmm mQ,Ln aaosasq;lg g«
I'T'anfaaé/cq 1 (H 42 & Sc o/ [ w0 fvwi’t
d o W 208303] | Sewn \"‘"‘“J’ﬁﬁ L
Fred, Rued 162200 | » SEMA| Srerriin 5"3“35"3 sf
| | o _J627072%; > ZENA c.auoif‘i .
Lucio Uarla| 38392220 o8 SENA uoaum’ﬂ ky
A Nl vemw v Jutmg lsossisms st |
[ Lo~ Troro 325 | ¥ BN a5 |

De acverdo con La-Ley 1581 de 2012, Proteckion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se comprarnete a garantizar la seguridad y proteccion de los dates
personales que se entuentran almacenadoes en este documento, y les dard ef tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

GOR-F-085 V02
SHMA
N
EGISTRO DE ASISTENGIA / DIA |1~ DELMESDE _ G L DILARD 202 5
m l aninm egufpo Canmp e SEMA —ull Popolow.

" % PLANTA 2 ‘g:, Pa—_ CORRED T ATORTA FRMA O PARTICPACION
= A 304 A0 v SENA LB a)gu'wmu PYEYALE mﬂ‘
L. Qs v S CT5] ‘i.?“"g&“"‘“%fggdL o3y %mﬁ—

b acoa Beosia | 96RICAY voiterMer o g mosriiny * 3

[Tnay A Vakidoy L[1033108m v A s "'::"J“W"ffsw;lmw“'r ¥ Fd

N%l‘ S

:h‘\"ml\ﬂ Pomdils b113611 5 Sug cBL ou:laﬂlo‘;;ﬂr:ra bj?;—j:z:’s %1 ?.

Qm(f Mva| 15072762 a” vu.fmé.smﬁ S?):nr r‘cm g r = L

Yp b5enel T N s e IV 7= (T

w ddszst- 8 ;

e msn Pazal) 136408 > CBl et an® 3143028 ~ AT

K |
\ieme U Sirva [losetsgs = \0A-C AT |maril. cney —
%l«miw\l 4144 154 301 v sen A - |Hapllmlchc Bi2igost | vV |/
- algiand £ cal
leX ¢oncalsa43zyjoC SENA (af 2 HeDhwmei . 4316524y L ‘F
li re_pmzesacag - CBT |IMnercre@sprc. |3 -
. P A

| et |1 113500118 - Caresedy wlzoupma| v

Sandra T Comad b6799194 e g ":' T E"‘:& Isejacgs|

Nw roseve "ol
Rlgqee: tz3¢q130 = s qm.n"‘m: I

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, hw«mndemmrumlu.dSennmrhunmlnlucndlnle%uwmumapmn-humdnumm los:
delo

que se

este

¥ bes dard

GOR-F-085 V02

Scanned with

CamScanner




SENA

N

SENO

w
“REGISTRO DE ASISTENCIA /DIA_| JDELMESDE__ U2 piLARO202 &5 -
"] Reonoh Eanpo  (ampeSenh o ol Pobolng
Mo NOMBRES Y APELLIOOS o DOCUMENTO. conTramsTA- acum “:‘:::m — mnmuuﬂu A
bl - %wol] ese ol s cgeameosl] a5 | (il
Aeley Ganonzl 2'631 v N e e I ) L
| W P TR T v P b evvomcoptatmygl U C et IR o
T fois | avsenigy v — qlovn?\?'\"r asrued S\ 3
= S [en ke Comtesen S .u.%’ﬂ Bleosam| S\ [ Aoleited
Mra o2, Weuhdo — Papaey “HAR ¢ géor | LW
; We e gacde, \ousm v Asinp et Maoget® Midge
Pre e S At / “Q@Qs%"‘ﬁ%méf“mﬁ s |IME
NoweF Gl [ 462205 ) Guotstrn. | o e, B St 8
i oo [20-0% . \pababdcehoyund St
3 NGz 17 30 elt a8 Loty |\varesk il sisontt] <
] g ; LJ P i c“‘—“w 2 Mbm 26 et _‘/
By o4 cz8dd / " ?e_w:ﬁm" andiang
@) feznass v Sinnovilidgoale sima |320620 f (MM
Voo Diaz 10090054 | % A e e I /[%ﬁ \
De acuerdo con La key 1581 de 2012, Proteccién de Datas Per . ¢l Senvicio Nacional de SENA, P i P ,prote:mndelnsdms
I ylesdardel I i
GOR-F-085 V02

Scanned with

GOR-F-084 V02




SENA

GOR-F-084V02




OBLIGACION No. 8
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ACTA No.

NOMBRE DE LA REUNION:
EQUIPO CAMPESENA Y ECONOMIA POPULAR

CIUDAD Y FECHA: Palmira, 18 de febrero HORA INICIO: HORA FIN:
de 2025 8:20 am 10:30am
LUGAR Y/O ENLACE: SENA-AUDITORIO DIRECCION / REGIONAL /

CENTRO: Calle 40 30- 44 Palmira-
Valle Del Caula

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e La atencion diferencial a la poblacion de campesina: definicidon y propdsito.

e Propuesta de Investigacion para la convocatoria SENNOVA. Instructor Edgar Ortiz
Mena

e Concertar las obligaciones contractuales 2025 del programa CampeSENA y Economia
Popular

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Proporcionar retroalimentacion al equipo CampeSENA y Economia Popular, a fin de clarificar
y reforzar los objetivos y directrices del programa.

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:20 am se dio inicio a la reunidn con la participacién de:

Representantes de CampeSENA y Full Popular:
Profesional grado diez (10) Claudia Elena Becerray
Melissa Mesa Espinosa. Apoyo administrativo
Instructores CampeSENA y FULL POPULAR

Durante el encuentro, se expuso el propdsito fundamental de la iniciativa, que es generar un
impacto positivo y sostenible en la comunidad campesina, promoviendo el desarrollo
econdmico, social y cultural de sus miembros. A través de esta retroalimentacion, se busca
garantizar que el equipo se enfoque en las acciones necesarias para alcanzar las metas
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establecidas, contribuyendo de esta manera al bienestar y fortalecimiento de la comunidad
campesina.

Se resalto la importancia de acompaiiar en la divulgacién de los servicios institucionales que
también tienen compromiso en la atencién de los campesinos como son: Agencia publica de
empleo, Centro de Desarrollo, evaluacidon y certificacion de competencias laborales,
programas de inversion con SENNOVA y apropiacion social de conocimiento.

Se dio a conocer el presupuesto designado para la Estrategia Institucional de CAMPESENA Y
FULL POPULAR: para instructores, dinamizador, apoyo administrativo evaluadores de
competencias laborales, materiales de formacidn, gastos de viaje, que el SENA a nivel nacional
esta brindando, lo cual es un presupuesto importante para llegar con impacto a la poblacion,
por ello se insiste en que la poblacidn a focalizar sean Campesinos y de Economia Popular
segun sea el caso y priorizar la zona rural.

Asi mismo se socializo sobre la caracterizacion de la poblacion.

Se ensefio al equipo CampeSENA y FULL POPULAR como identificar y promover comunidades
o asociaciones de alimentos elaborados con productos regionales.

Se socializaron las obligaciones del equipo CampeSENA y Economia Popular.

1. Orientar, asesorary acompafar de forma permanente a los aprendices en el desarrollo
de las actividades establecidas en la guia de aprendizaje de acuerdo lo establecido en
las guias, los procedimientos y el Sistema Integrado de Gestién y Autoevaluacion
“SIGA” del SENA el cual se encuentra documentado en la plataforma Compromiso, en
los programas del drea tematica objeto del contrato segln asignacidn de grupos.

2. Realizar reconocimiento de aprendizajes previos y estilos de aprendizaje.

Acompanar a la poblacién campesina; en la planificacion de mejoras de produccion
familiar, capacidad productiva y condiciones ambientales en concordancia con el
protocolo de atencién definido por la Coordinacion Nacional de Atencidn Integral,
Diferencial e Incluyente a la Economia popular — CampeSENA

4. Reportar la informacidon académica y administrativa requerida en el proceso de
formacién con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA para el
seguimiento de actividades especificas, entregando informe al supervisor del
contrato.
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10.

11.

12.

13.

Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelacién minima de una
semana las formaciones extramurales a atender, de manera que se autorice por
escrito su movilizacidn previa a la salida, en el marco de su objeto contractual.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizaje
de las competencias del programa, aplicando los procedimientos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina, en un plazo maximo de tres (3) dias después de
haber terminado el resultado de aprendizaje correspondiente

"Reportar la informacién para la creacién de unidades productivas, bajo criterios de
calidad, oportunidad y veracidad, cuando se le haya asignado formaciones
complementarias en la ruta creacién de unidades productivas.

Participar y apoyar en el proceso de induccién de las estrategias CampeSENA:
Objetivos, alcance, estrategias, cadena de valor, metodologia, procedimientos e
impacto.

Informar a la subdireccién de centro las oportunidades de relacionamiento con el
sector productivo o social que en el cumplimiento de su objeto contractual pudieran
ser gestionadas.

Participar mensualmente en la reunion de seguimiento operativo del programa
convocadas por la coordinacién académica y/o misional con observancia del esquema
operativo establecido por la Coordinacion Nacional de Atencion Integral, Diferencial e
Incluyente a la Economia popular — CampeSENA para tal fin y generar las respectivas
evidencias.

Participar en eventos de caracter técnico, estratégico, de socializacion y de otro tipo
de evento al que sea convocado por la direccion general, regional o centro de
formacion, garantizando la transferencia de conocimiento obtenido al equipo de
trabajo.

Presentar informe mensual sobre la ejecucion de las obligaciones contractuales donde
se evidencie el avance a las metas asignadas, asi como el respectivo analisis y acciones
de mejora cuando dé a lugar y a la terminacion del contrato presentar al supervisor de
contrato informe anual de gestion de centro en los términos solicitados

Vigilar y salvaguardar los bienes que hagan parte del patrimonio del SENA o de otras
entidades o de particulares puestos al servicio de la entidad, y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del objeto del contrato, por lo que son sujetos de control
y vigilancia. En consecuencia, deberan sujetarse a las guias y/o procedimientos
aplicables a los bienes fijados en la plataforma Compromiso; adicionalmente debera
estar atento a los mantenimientos preventivos y correctivos de los elementos, asi
como la hoja de vida de los bienes en la cual se date la informacién actualizada de los
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14.

15.

16.

17.

18.

mismos, dar cuenta sobre la entrega de los bienes al supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos de control fiscal y disciplinario, de ser procedente.
Realizar de manera oportuna el proceso de seguimiento y evaluacion de la etapa
productiva del aprendiz, implementando los formatos vigentes para tal fin, disponibles
en la plataforma compromiso para las diferentes alternativas de desarrollo de etapa
productiva, cuando sea asignado.

Validar novedades académicas y disciplinarias de los aprendices conforme al
reglamento del aprendiz: Reintegros, traslados, aplazamientos, deserciones;
conforme lo establece el reglamento del aprendiz comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, y hallazgos en el registro de la
informacién, cuando aplique.

Mantener actualizado el Portafolio del Instructor, adjuntando los formatos
actualizados del sistema Integrado de gestion dispuestos en la plataforma
COMPROMISO, pertenecientes a la guia de procesos formativos, presentado minimo
los siguientes soportes: a. Plan de trabajo concertado con el aprendiz para el
desarrollo de la ruta de aprendizaje, seglin guia para desarrollar los procesos
formativos. b. Guia de aprendizaje. c. Actas con los planes de mejoramiento
académicos para aprendices que lo requieran. d. Planeacién, seguimiento evaluacién
de etapa productiva (si aplica). e. Bitacora del Aprendiz en etapa productiva (si aplica)
f. Formato de asistencia y Registro de inasistencias en aplicativo SOFIA PLUS. g.
Formato de juicios evaluativos debidamente diligenciada para cada resultado de
aprendizaje.

Participar en la formulacién y ejecucién de los proyectos cuando sea requerido segin
el drea de su especialidad y de conformidad con la programacion académica
establecida

Disponer de herramientas tecnoldgicas tipo computador y/o Tablet para el desarrollo
del objeto contractual.

CONCLUSIONES

A partir del andlisis realizado durante la reunidn, se concluye que:

La caracterizacion de la poblacion esta estrictamente centrada en aquellos individuos
gue pertenecen al sector campesino, pues viene con recursos diferenciados

El propdsito del programa es generar indicadores de resultados pero tambien de
impacto

Se reafirmo la importancia del seguimiento del programa.

Se Ratifico la importancia del cumplimiento de las obligaciones adquiridas.
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5. Se firmarda un acta con el supervisor y cada uno de los contratistas de CAMPESENA y

Economia Popular para definir la concertacion de ejecucion del contrato, evidencias

a presentar y el logro de indicadores de resultados y de impacto del proceso

formativo.
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Presentar proyecto en 10/03/2025 Equipo CampeSENA
Area de investigacion
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Claudia Elena Profesional Se anexa lista de
Becerra AGROSENA asistencia
CampeSENA
Full Popular
Melissa Mesa Apoyo Se anexa lista de
Espinosa. administrativo asistencia
CampeSENA
Instructores Se anexa lista de
CampeSENA vy asistencia
FULL POPULAR
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TEMAS DE INVESTIGACION

Fortalecimiento de la Seguridad Alimentaria en el Valle d
Cauca a través del Aprovechamiento de Productos R
el Desarrollo de Alimentos Funcionales

il TEMAS DE INVESTIGACION
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